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Regulamin uczestnictwa w szkoleniach e-learningowych
realizowanych w ramach projektu
»E- learning skutecznym narzedziem rozwoju III sektora na wsiach”
wspolfinansowanego ze Srodkow otrzymanych w ramach

Programu Operacyjnego Fundusz Inicjatyw Obywatelskich

§1

Informacje o projekcie

1. ,E- learning skutecznym narzedziem rozwoju III sektora na wsiach”, jest projektem
realizowanym przez Stowarzyszenie o nazwie ,,Razem dla Radomki”.

2. Dane kontaktowe:
Organizator: Stowarzyszenie o nazwie ,,Razem dla Radomki”
ul. Wernera 9/11
26 — 600 Radom,
tel.: 048 38 58 997,
tel./fax: 048 38 58 996

e-mail: lgd@razemdlaradomki.pl

Administrator platformy e-learningowej: Tomorrow
ul. Kamionkowska 51
03-812 Miasto Warszawa
tel. 022 203 52 81
fax 22 203 52 61

e-mail info@tomorrow.pro
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3. Celem projektu jest podniesienie kompetencji i zwigkszenie potencjatu kadr NGO oraz
wolontariuszy z wiejskich organizacji pozarzadowych poprzez stworzenie wysokiej jakosci
systemu szkolen, umozliwiajacego ksztalcenie kadr/cztonkéw/wolontariuszy w sposob
systematyczny, ciagly i adekwatny do potrzeb oraz modernizacja systemu szkolenia
ustawicznego, tak aby odpowiadatl on lepiej na aktualne potrzeby wiejskich organizacji
pozarzadowych 1 grup inicjatywnych oraz rosngce oczekiwania ze strony spoteczno$ci
wiejskich w zakresie czynnego i skutecznego udzialu NGO w zyciu spolecznym i
gospodarczym polskiej wsi. Celami szczegdtowymi sg:

a) zwigkszenie liczby czynnie dziatajacych organizacji pozarzadowych na obszarach
wiejskich oraz wsparcie szkoleniowo—doradcze matych i nowo powstatych
organizacji,

b) udostepnieni wiejskim NGO innowacyjnych narzg¢dzi opieki merytorycznej w formie
bezptatnych szkolen e — learningowych,

C) uzyskanie samodzielnos$ci przez organizacje wiejskie w zakresie zarowno biezace;j
dziatalnosci, jaki i pozyskania srodkéw finansowych na realizacje projektow na rzecz
spolecznos$ci wiejskie;.

Celem dtugofalowym projektu jest promocja ksztalcenia ustawicznego przy zastosowaniu
nowoczesnych narzedzi i metod nauczania.

4. Projekt realizowany jest na terenie wojewodztwa mazowieckiego.

5. Projekt jest wspotfinansowany ze Srodkdw otrzymanych od Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej w ramach Programu Operacyjnego Fundusz Inicjatyw Obywatelskich.

5. Udzial w projekcie jest bezptatny.
§2

Informacje o szkoleniu
1. W ramach projektu organizowane sg szkolenia e-learningowe. Szkolenia beda obejmowaty
9 modutéw tematycznych. Kazdy uczestnik szkolenia po otrzymaniu dostgpu do platformy e-
learningowej moze uczestniczy¢ w kazdym module tematycznym.
2. Tematyka szkolen:
Modut 1: prawno—techniczne aspekty funkcjonowania organizacji spotecznosciowych
(rejestracja, obowiagzki prawne w zakresie prawa pracy, urzedu skarbowego, zaktadu
ubezpieczen, NGO a dziatalno$¢ gospodarcza)

Modut 2: PR i promocja NGO, reklama spoteczna

Modut 3: Tworzenie partnerstwa i wspotpraca z partnerami komercyjnymi i administracja
publiczng
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Modut 4: sponsoring i fundraising - tworzenie umowy i oferty sponsorskiej

Modut 5: pozyskanie srodkéw na dziatanie i rozwoj - pozyskiwania zewng¢trznych srodkow
publicznych krajowych i unijnych (POKL, granty i dotacje unijne, dotacje JST, PROW 2007 -
2013), Cwiczenia w grupach — burza mézgoéw w zakresie opracowania wzorcowego wniosku

z wygranego konkursu grantowego lub dotacyjnego.

Modut 6: zarzadzanie, monitoring i ewaluacja projektéw — w tym takze obowiazki
sprawozdawcze.

Modut 7: alternatywne zrédla pozyskania funduszy - regulacje prawne w zakresie
:darowizny, spadki, dziatalnos¢ OPP (1%)

Modut 8: finanse w organizacji pozarzadowej - budzet ngo i jego realizacja, ksiggowos¢ w
organizacji pozarzadowej - obowigzki prawno-finansowe, rozliczanie funduszy i grantow,
budzet zadaniowy

Modut 9: zasady i przepisy dot. organizacji wolontariatu — umowa na wolontariat.

3. Aktualne informacje o uruchamianych modutach szkoleniowych, podawane sa
sukcesywnie w aktualnos$ciach na stronie glownej platformy e-learningowe.

4. Kazdy z uczestnikéw po zarejestrowaniu si¢ na szkolenie bedzie miat dostep do materiatow
dydaktycznych online na kazdym etapie szkolenia.

5. Kazdy z modutow zostanie aktywowany na koncie Uczestnika na okres 30 dni.
§3
Uczestnicy szkolen

1. Szkolenie e-learningowe obejmuje o0soby o zréznicowanej strukturze wiekowej i
spotecznej, chcacych aktywnie dziata¢ na rzecz rozwoju spotecznosci lokalnej

2. Szkolenie skierowane jest do:

. ok. 40 organizacji pozarzadowych dziatajacych na obszarach wiejskich, zwtaszcza do
organizacji pozarzagdowych ,,mtodych stazem”,

. lideréw srodowisk wiejskich — 0s6b z do$§wiadczeniem spolecznym w wieku 50+,
ktorzy moga swdj czas poswigcic na rzecz ,,matych ojczyzn”

. wolontariuszy w organizacjach pozarzadowych — zwtlaszcza do mtodziezy.

Adresatami szkolen planowanych w ramach przedmiotowego zadania sg osoby doroste,
zamieszkale na terenie wojewodztwa mazowieckiego, ktore z wlasnej inicjatywy sa
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zainteresowane nabyciem nowych, uzupetlianiem lub podwyzszaniem swoich kwalifikacji i
umiejetnosci w zakresie przewidzianym Zadaniem. Min. 40 % Adresatow to osoby w wieku
50 +.

§4
Rekrutacja

1. Prawo do wziecia udzialu w szkoleniach e-learningowych maja wszystkie osoby, ktore
otrzymaly status Uczestnika projektu w wyniku przeprowadzonego przez Organizatora
procesu rekrutacji i spetnity wszystkie warunki uczestnictwa w projekcie.

2. Przed przystgpieniem do szkolenia e-learningowego Uczestnik zobowigzany jest do
wypehienia formularza zgloszeniowego oraz ankiety poswiadczajacej jego udzial w
dziatalnosci spotecznej, podania danych osobowych w postaci imienia, nazwiska, przedziatu
wiekowego adresu e-mail, numeru telefonu kontaktowego, przynaleznosci formalnej lub
nieformalnej do organizacji pozarzadowej. Uczestnik zobowigzany jest do podania
prawdziwych danych.

3. Informacje podane w formularzu beda wykorzystane wylacznie w celach zwigzanych z
udziatem przez Uczestnika w Szkoleniach i nie beda udostepniane osobom trzecim, z
wyjatkiem przypadkow, kiedy ujawnienie takich informacji wymagane jest przepisami prawa.

4. Uczestnik wyraza zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych do

realizacji Szkolen (zgodnie z ustawg z dn. 29.08.97 r. o ochronie danych osobowych Dz. U. z
2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.).

5. W celu skorzystania ze szkolen e-learningowych Uczestnik zobowiazany jest do posiadania
aktywnego konta e-mail, na ktory zostang przestane dane do logowania do szkolenia.
Uczestnikiem Szkolenia moze by¢ wylacznie osoba zalogowana — posiadajaca swoj login 1
hasto — okre§lane w momencie rejestracji.

6. Administrator platformy e-learningowej zatozy konta uzytkownikow platformy dla osob,
ktore zakwalifikowatly si¢ do udziatu w projekcie oraz udostepni im drogg elektroniczng dane

do logowania (login + hasto) wraz z instrukcja obstugi platformy e-learningowe;j.

7. Przystapienie do Szkolenia oznacza akceptacje wszystkich punktow niniejszego
Regulaminu.

§5
Prawa i obowiazki Uczestnika szkolenia
1. Kazdy Uczestnik szkolenia ma prawo do:

a) udzialu w szkoleniu, na ktére zostal zakwalifikowany;

~E- learning skutecznym narzedziem rozwoju III sektora na wsiach”
Projekt dofinasowany ze srodkéw Programu Operacyjnego Fundusz Inicjatyw Obywatelskich



@
[ L]
0o
I eveo
'»[4 eeve00

{( .J r'r@
—_— FUunous2 INicJATYWw
= — obywaLt.eLsHich

b) zglaszania uwag i oceny szkolenia, w ktorym uczestniczy;
¢) otrzymania online materialdéw szkoleniowych oraz innych pomocy dydaktycznych;

d) otrzymywania pomocy i wsparcia merytorycznego i technicznego w ramach
realizowanego szkolenia ze strony kadry zarzadzajacej projektem, administratora panelu,
tutorow;

e) tworzenia spolecznosci na platformie poprzez udziat w tworzeniu forum,
korzystania ze skrzynki mailowej itp.

2. Uczestnik szkolenia zobowigzany jest do:

a) przestrzegania postanowien regulaminu uczestnictwa w szkoleniach e-
learningowych;

b) zapoznania si¢ z instrukcjg obstugi platformy e-learnignowej dostepnej na stronie
internetowej www.eLearning-szkolenia.eu.

¢) systematycznego udziatu w szkoleniach prowadzonych za posrednictwem platformy
w tym w szczegdlnosci, spetnienia wszystkich warunkéw ukonczenia danego szkolenia, w
tym zrealizowania wszystkich elementéw struktury szkolenia, zgodnie z ust. 3, i zaliczenia
testow wiedzy.

3. Struktura szkolenia e-learningowego zaktada konieczno$¢:

a) zapoznania si¢ uczestnika projektu ze wszystkimi ekranami szkoleniowymi w
kolejnosci prezentowanej w ramach danego Modutu szkolenia. Po odczytaniu wszystkich
ekranow szkolenia istnieje mozliwo$¢ dowolnego powrotu do wybranego ekranu i jego
zawartosci;

b) zapoznania si¢ ze wszystkimi ekranami dodatkowymi szkolenia, takimi jak:
bibliografia szkolenia, stownik, streszczenie modutu, itp.;

¢) wzigcia udziatu w elementach ¢wiczeniowych proponowanych w ramach szkolenia
w tym m.in.: ¢wiczenia, gry, zadania, famigtowki, krzyzowki, kwestionariusze itp.;

d) rozwigzania testow wiedzy w ramach szkolenia, ktore zawieraja od 10 pytan
jednokrotnego wyboru, przy czym czas na wypekienie testu w poszczegdlnych modutach
wynosi od 15 min, z uwzglednieniem warunku, iz juz samo otwarcie testu jest rownoznaczne
z jego rozpoczeciem. Kazde szkolenie zawiera 1 test wiedzy - Test na zakonczenie, ktory
zapewnia mozliwos¢ 3-krotnego podejScia do testu. Prog zdawalnosci dla testu na
zakonczenie wynosi 70% poprawnych odpowiedzi.

e) udzielenia odpowiedzi na pytania udostepnione w ankiecie oceny szkolenia e-
learningowego, osobno dla kazdego modutu szkoleniowego;
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f) biezacego informowania o wszystkich zdarzeniach mogacych zakloci¢ dalszy udziat
Uczestnika w szkoleniu.

Uczestnik szkolenia moze wysta¢ poprzez formularz pytanie do autora wyktadu. Pytania i
odpowiedzi sg gromadzone w bazie on-line do wgladu uczestnikow wraz z opublikowaniem
loginu zadajacego pytanie.

4. Administrator platformy e-learningowej ma dostep do kont uzytkownikéw, zarzadza nimi,
gromadzi dane udostepnione za posrednictwem platformy, w tym dane osobowe Uczestnikow
projektu, na co Uczestnik projektu wyraza zgodg.

5. Aktywnos$¢ Uczestnika projektu na platformie podlega biezacemu monitorowaniu,
Administrator platformy e-learningowej we wspotpracy z kadrg zaangazowang w realizacje
projektu cyklicznie §ledzi postepy uzytkownikow oraz prowadzi statystyki ich zaangazowania
na platformie.

6. Wszelkie materialy szkoleniowe, stanowigce tres¢ szkolen e-learningowych sa
przedmiotem prawa autorskiego i podlegaja ochronie na podstawie przepiséw o ochronie
wiasnosci intelektualne;j.

§6
Zasady przyznawania Zaswiadczen

1. Kazdy Uczestnik szkolenia, ktory poprawnie wypelni test otrzyma imienny Certyfikat
ukonczenia szkolenia.

2. Certyfikat zostanie wygenerowany i przestany poczta na wskazany w formularzu
rekrutacyjnym adres.

§7
Rezygnacja z udzialu w szkoleniu

Uczestnik szkolenia ma prawo do rezygnacji z udzialu w szkoleniu tylko w przypadku
zaistnienia uzasadnionej konieczno$ci, po wczesniejszym przedstawieniu rezygnacji w formie
pisemnej, droga pocztowg lub mailowa. W przypadku braku zgloszenia o rezygnacji ze
szkolenia, uczestnik zobowigzuje si¢ do zwrotu réwnowartosci kosztéw szkolenia, a w
przypadku nieuiszczenia wymagane] kwoty, Organizator moze zadac jej zwrotu na drodze
sadowe;j.

§7
Postanowienia koncowe

1. Regulamin obowigzuje od dnia jego ogloszenia do publicznej wiadomosci.
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2. W przypadku os6b nieposiadajacych peinej zdolnos$ci do czynnosci prawnych, w tym
Uczestnikow projektu, ktorzy nie ukonczyli 18. roku zycia, do sktadania o$wiadczen woli
przez te osoby stosuje si¢ odpowiednio przepisy Kodeksu cywilnego.

3. Z zastrzezeniem ust. 2, przystgpienie kandydata do procesu rekrutacji na Uczestnika
projektu, jest rtOwnoznaczne z zaakceptowaniem niniejszego regulaminu.

4. W przypadku spraw nie obj¢tych niniejszym regulaminem decyzj¢ podejmuje Organizator
na podstawie wytycznych Programu Operacyjnego Fundusz Inicjatyw Obywatelskich, a w
braku wytycznych — zgodnie z przepisami obowigzujacymi na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, w tym prawem krajowym i europejskim.

5. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego regulaminu, o czym
niezwtocznie poinformuje na stronie internetowej projektu.

~E- learning skutecznym narzedziem rozwoju III sektora na wsiach”
Projekt dofinasowany ze srodkéw Programu Operacyjnego Fundusz Inicjatyw Obywatelskich



